URZAD MIEJSKI W ZIEBICACH
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
STANOWISKO DS. BUDOWNICTWA i INWESTY CJI

1. Wymagania niezbedne:

1) ukonczone studnia wyzsze na kierunku budownictwo;

2) minimum trzy lata stazu pracy na stanowiskach w administracji publicznej lub na stanowiskach
z zakresu budownictwa inwestycyjnego;

3) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku;

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

5) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

6) nieposzlakowana opinia;

7) obywatelstwo polskie;

8) znajomos¢ przepisOw ustaw z zakresu samorzadu terytorialnego;

9) znajomos¢ przepisow ustaw: Prawo budowlane, o finansach publicznych, Prawo zamodwief
publicznych oraz aktéw wykonawczych;

10) umiejetnos¢ bieglej obstugi komputera, znajomo$¢ programéw MS Office, Norma, AutoCad;

11) prawo jazy kat. B.

2. Wymagania dodatkowe:
1) sumiennos¢ i doktadnosé;
2) umiejetnos¢ pracy w zespole;
3) umiejetnos¢ bardzo dobrej organizacji pracy;
4) komunikatywno$¢ i dyspozycyjnosc.

3. Do zakresu zadan wykonywanych na stanowisku nalezy w szczegélnosci:
1) sporzadzanie i kompletowanie dokumentacji niezbednej majacej na celu uzyskiwanie pozwolen na
budowe, zgloszenn na prowadzenie robdt budowlanych oraz pozwolen na uzytkowanie obiektow
budowlanych;
2) weryfikacja kosztoryséw ofertowych, kalkulacji indywidualnych, kosztoryséw powykonawczych,
analizy techniczno-kosztowych zlecanych rob6t budowlanych;
3) udzial w procesie udzielania zaméwien publicznych, w szczegdlnosci przygotowywanie opiséw
przedmiotu zaméwienia, formulowaniu warunkéw udzialu wykonawcéw, praca w komisjach
przetargowych, konstruowaniu tresci umoéw i zlecen z wykonawcami na roboty budowlane, ustugi
i dostawy;
4) przygotowywanie harmonogramow planowanych inwestycji i remontow w gminie;
5) monitorowanie 1 raportowanie wykonywanych robét budowlanych w oparciu o przyjete rozwigzania
dokumentacji projektowo-kosztorysowej danych przedsigwzig¢ inwestycyjno-remontowych oraz
harmonogramy rzeczowo-finansowe;
6) udzial w odbiorach czgsciowych i koncowych realizowanych zadaf, dokonywanie rozliczen
finansowych, przekazywanie dokumentacji do Wydziatu Finansowego Urzedu Miejskiego;
7) planowanie remontéw, przebudowy, budowy budynkéw i obiektéw budowlanych oraz' budowli
wchodzacych w zaséb calego mienia komunalnego - wspoétdziatanie z jednostkami organizacyjnymi
Gminy; ' :
8) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem i realizacja orazrozliczaniem inwestycji
kubaturowych,;
9) nadzorowanie robét budowlanych nie wymagajacych uprawnien budowlanych w zakresie kontroli
rzeczowej i finansowej zlecanych robét;
10) sprawowanie nadzoru w zakresie spraw zwigzanych z dzialalnoscig inwestycyjng Gminy,
w szczegblnosci z zakresu jakosci wykonania i kosztéw realizowanych inwestycji i remontéw
oraz zgodnosci z zalozeniami okreslonymi w zatwierdzonej dokumentacji projektowej i wymogami
Prawa Budowlanego, dokonywanie odbioru robét, egzekwowanie warunkéw umownych od
wykonawcow i dostawcow;
11) nadzorowanie prac inspektora nadzoru inwestorskiego w zakresie prowadzonych zadan
remontowych i inwestycyjnych dotyczacych infrastruktury realizowanych przez gming¢ Ziebice;
12) prowadzenie przegladéw gwarancyjnych zrealizowanych zadan inwestycyjnych i remontowych;
13) opisywanie i sprawdzanie pod wzgledem formalnym, rachunkowym i merytorycznym dokumentow
finansowych od wykonawcéw i dostawcdw dotyczacych prowadzonych zadan;



14) sporzadzanie sprawozdawczosci zewnetrznej i wewnetrznej dotyczacych realizowanych zadan
i prowadzonych spraw;

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) CV z opisem przebiegu pracy zawodowe;j;

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

4) kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

5) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku;

6) kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem)
potwierdzajacych kwalifikacje i wyksztalcenie;

7) o$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych;

8) o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

9) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych.

O powyzsze stanowisko moga ubiegal si¢ obywatele UE oraz obywatele innych panstw, ktérym
na podstawie uméw miedzynarodowych lub innych przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo
do podjecia zatrudnienia na terytorium RP.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozyé w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Zigbicach lub
przesta¢ (decyduje data wptywu do tut. Urzedu) na adres: Urzad Miejski w Zigbicach, ul. Przemystowa 10,
57-220 Zigbice, w zaklejonych kopertach z dopiskiem: "Nabér na wolne stanowisko urzgdnicze —
stanowisko ds. budownictwa i inwestycji” w terminie do 23 lipca 2021 r. do godz. 14.30. Dokumenty, ktére
wptyna do Urzedu po terminie lub nie zostang wiasciwie opisane nie bgda rozpatrywane. Otwarcie ofert
nastapi w Urzedzie Miejskim w Zigbicach w dniu 26 lipca 2021 r. o godz. 11.00.

Z Regulaminem naboru mozna zapoznaé¢ si¢ w Urzedzie Miejskim w Zigbicach lub na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 74 8163837
lub 74 8163847.

Kandydaci, ktérzy spelnig wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjne;j.

Niezwlocznie po przeprowadzonym naborze informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Zigbicach
przy ul. Przemystowej 10.

5. Informacje dodatkowe:
Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
a) miejsce pracy: praca w budynku Urzgdu Miejskiego w Zigbicach: bezpieczne warunki pracy
na stanowisku, budynek, pomieszczenie pracy oraz pomieszczenie sanitarne niedostosowane dla
0s6b poruszajacych si¢ na wozku inwalidzkim, obiekt nie jest wyposazony w winde ani podjazdy
dla wozkow,
b) praca przy komputerze oraz zwiazana z obstugg urzadzen biurowych,
c) praca w pelnym wymiarze czasu pracy z przewaga wysitku umystowego,
d) wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych, w miesigcu (czerwiec 2021 r.) poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia o naborze jest wyzszy niz 6%.

Ziebice, dnia 8 lipca 2021 r.
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